RODRIGO ANTONIO RIVAS JELVEZ
Tel.: 			+56 9 981560759
E- Mail: 		rodrigoprevencion@hotmail.com
Domicilio: 		Huerto Santa Sarita, Lote # 3. S/N. Machalí - VI Región – Rancagua.
RUT:			12.912.998–0.
Fecha de Nacimiento:	17 de mayo del año 1975.

Resumen Profesional
Ingeniero en Prevención de Riesgos e Ingeniero Civil en Minas, Licenciado en las Ciencias de la Ingeniería, Diplomado en Salud Ocupacional, Auditor Tri - norma en sistema de Gestión Integrado, Validado por el Servicio Nacional de Geología y Minería (Sernageomin) Categoría A, Nº de Registro PA 1.111 y por el Servicio de salud O’Higgins, con Nº de Registro OH-P-931, Profesional con 20 años de experiencia en cargos de responsabilidad y liderazgo en las áreas de SSO&MA. Posee la habilidad de aplicar las competencias necesarias para alcanzar buenos resultados y dar continuidad a los procesos productivos.
Su especialidad es el desarrollo de sistemas de gestión integrado y en terreno, combinación con la que logra dar soporte a los problemas en forma rápida y plantear soluciones eficientes.
Cuenta también con los conocimientos necesarios para asumir el rol de Jefe de Terreno de minería y con disponibilidad de asumir funciones con modalidad de turnos, de acuerdo a las necesidades de la empresa. 
    		         		
EXPERIENCIA LABORAL

Empresa: Aura Ingeniería						Septiembre a la fecha.
Líder de Depto SGI. Construcción Túnel Evacuación de Crecidas VII Etapa Embalse Carén.
Codelco VP División El Teniente
Obras contemplan, construcción de túnel evacuador, donde se realiza minería, tronadura, fortificación definitiva, además de construcción de pique Morning Glory.
También se realiza perforación de chimenea con método Raisebore sector Torre 7.
Logros:
Llegar con tareas de minería al cero accidente.
Motivar a nuestros trabajadores con el aprender jugando en seguridad.


[bookmark: _GoBack]Mayo 2018 Septiembre 2019.
Empresa: Aura Ingeniería
Lider de Depto SGI Obras Finales III Panel – Obras Reparación cámaras de Picado.
Codelco Chile División Andina   - Minería Subterránea.

Las obras a ejecutar corresponden a excavaciones y fortificación de galerías, zanjas, calles, conexiones, loop, accesos, cruzados y frontones en distintas secciones. También se realizaran obras civiles correspondientes a muros, reconstituciones de pilares, puntos de extracción, puntos de vaciado, carpetas de rodado, habilitación y montaje de martillo, construcción de buzones, trabajos de preparación minera de la mina Codelco división Andina. En una primera etapa se realizaran los trabajos iniciales de habilitación de servicios, tales como agua industrial, aire, energía y drenajes en los distintos sectores donde se realizaran las actividades, además del traslado de recursos como mano de obra y equipos a la obra, actividad denominada instalación de faena. La segunda etapa consiste en la construcción de lo señalado en el primer párrafo.

El ciclo productivo los trabajos de minería se basa principalmente en las siguientes actividades:
Acuñadura y limpiezas, Descargas de mallas, Perforación del macizo (roca) con equipo electrohidráulico, Carguío con explosivos del macizo perforado y la posterior tronadura, Ventilación del sector, Extracción de marina del macizo tronado a puntos de vaciado, Fortificación con perno helicoidal, malla y shotcrete.
El ciclo productivo de la etapa de OOCC se basa principalmente en las siguientes actividades:
Perforación y lechado de anclajes, Construcción y armado de armadura de fierro, Instalación de malla electrosoldada, Instalación de moldajes, Hormigonado, instalación de marcos, Descimbre de moldajes, Montajes, Habilitaciones electrohidráulicas.
Logros
· Mantener una cultura preventiva en seguridad hacia nuestros trabajadores.
· Auditorias Resso con % Aceptable.








       

                                                                                                                           
         Noviembre 2017-Mayo 2018.
Empresa SAIPEM.							
Desalinated wáter supply for Spece growth options Project: Trabajo y servicios de Ingeniería, diseño, adquisiciones, construcción y comisionamiento, Project Spence-BHP SGO. (Suministro de agua, desalinizadora para proyecto Opción de Crecimiento de Spence)
Cargo: Deputy HSE Field Manager.

El Proyecto consiste en la extracción de agua de mar para su desalinización en una planta que estará ubicada aproximadamente a 12 km al Noreste de la localidad de Mejillones. El agua desalinizada será de calidad industrial y podrá abastecer los requerimientos de proyectos futuros de Minera Spence S.A. y de terceros que puedan requerirla.
Las principales partes, acciones y obras del Proyecto son las siguientes:
· Construcción y operación de una planta desalinizadora y de sus instalaciones anexas que estarán ubicadas aproximadamente a 12 km al Noreste de la localidad de Mejillones. La planta tendrá una capacidad de producción de diseño de aproximadamente 1.600 l/s de agua con calidad industrial y será construida y operada en 2 etapas.
· Construcción y operación de un acueducto capaz de impulsar en promedio 800 l/s de agua desalinizada, con una extensión aproximada de 154 km, que conectará la planta desalinizadora y el estanque de almacenamiento de agua desalinizada.
· Construcción y operación de 2 líneas eléctricas de 69 kV. Una línea será utilizada para abastecer de energía a la planta desalinizadora, cuya extensión aproximada será de 15 km y la segunda, tendrá como función suministrar energía a las estaciones de impulsión necesarias para la conducción del agua a través del acueducto (50 km de extensión).


EMPRESA SALFACORP							marzo 2007 – octubre 2017  
Líder del Departamento Prevención de Riesgos para los distintos contratos de SSO&MA. 
Minera Escondida Ltda.						      
Salfa Montajes S.A - Contrato Overhaul Dentro y Fuera de la planta concentradora los Colorados, Proyecto LCE  
Responsable de impregnar en los trabajadores una cultura preventiva practicando el Cero Accidente e inculcar a nuestros trabajadores un sistema de gestión como es el que maneja Minera Escondida Ltda. y pudieran desarrollar. 25 personas a cargo, principalmente Prevencioncitas de Riesgos de Terreno, Ingenieros de soportes de Gestión, Psicólogos, Capacitadores. Personal total contratado Directos /_ Indirectos: 1.400 trabajadores. Turno 5x2 (lunes a viernes)
Logros:
· Cifras de accidentabilidad del proyecto. Obtuvimos un Trirf de 0,6 (proyectado de 1,2). 
· Desarrollar un proyecto de 3,5 mm de HH trabajadas sin accidentes incapacitantes, lo que motivó al cliente Minera Escondida nos reconociera el trabajo realizado. Estos resultados fueron claves para que Minera Escondida Ltda. nos diera la posibilidad de seguir desarrollando otros trabajos dentro de sus instalaciones.
· El personal capacitado en la Escuela de Riesgos, fue uno de los factores claves para lograr resultados en seguridad, ya que la forma de abordar la temática fue distinta, con juegos lúdicos y con ejemplos muy claros de los riesgos que en el día estamos expuesto a los trabajos. Con esta escuela de riesgo se refuerza los Controles Críticos y sus controles asociados a la actividad a ejecutar.








Codelco Chile División El Teniente                                
Empresa Geovita S.A (Una empresa Salfacorp) - Contrato Obras de Preparación Mina Largo Plazo / Mina Esmeralda, Nivel Hundimiento y Producción. Mina Esmeralda. CONTRATO Nº 4501284193.
Proyecto desarrollado en minería subterranea.18 personas a cargo, principalmente Prevencioncitas de Riesgos de Terreno, Ingenieros de soportes de Gestión, Psicólogos.  Personal total contratado Directos /_ Indirectos: 700 trabajadores. Turno 5x2 (lunes a viernes)
Logros:
· Cumplimiento con éxito de todas las Auditorias Corporativas que desarrollaba el Cliente.
· Auditorias Resso, Sigo y sus 12 elementos, Estándares de Control de Fatalidad, Prevsi.
· Desarrollo de simulacros en Interior Mina, reforzando que hacer en caso de Incendio, derrumbes, desalojo de mina, actividad sísmica, etc.

Sierra Gorda Sociedad Contractual Minera. (SCM)                  
Proyecto Sierra Gorda. 
Salfa Montajes S.A
Construcción-Montaje-Estructural-Mecánico-Eléctrico-Instrumentación para Estación de Chancado y Correas, además de la Construcción y montaje de área Húmeda y Seca, para el proyecto Sierra Gorda”.  
Alcance de los trabajos comprende Obras Civiles y el Montaje Electromecánico del área Húmeda del Proyecto que se compone de la construcción; Harnero Terciario, Molienda Primaria, Flotación Primaria, Remolienda Concentrado, Flotación de Limpieza, Espesadores de Concentrado de Cu, Nave de Filtrado, Secado de Concentrado, Separación del Molibdeno, Planta de Cal y Reactivos, Plantas de Aire, Espesador de Relaves. Alcance de los trabajos comprende Obras Civiles y el Montaje Electromecánico de área Seca del Proyecto, para Apilamiento Mineral Grueso (Stock Pile), Chancado Secundario, Chancado Terciario. Contrato N°: 10004581 60 personas a cargo, principalmente Prevencioncitas de Riesgos de Terreno, Ingenieros de soportes de Gestión, Especialistas Ambientales, Psicólogos Laborales, Kinesiólogos, Capacitadores. Personal total contratado Directos /_ Indirectos: 9000 trabajadores. Turno 5x2 (lunes a viernes)
Logros:
· 23 millones de HH sin accidentes fatales.
· La construcción de una minera para que entre en producción abordando todas las disciplinas en forma simultaneas en forma coordinada para no tener accidentes. 
· Los trabajos en altura y los trabajos críticos en forma especial (Ejemplo Izaje), fueron tratados en forma diferente, es decir con mayor capacitación, con personal idóneo y experiencia, con esto se logra dar continuidad a los procesos de construcción en forma segura.
· Proyecto enfocado 100% terreno, realizando actividades simples de digerir para nuestros trabajadores, donde lo llamamos “En Montajes Jugando se aprende”

Minera Lumina Copper Chile. MLCC.
Salfa Montajes S.A              
Proyecto Caserones “Contrato por Ingeniería, Suministro Construcción, Montaje, Pruebas y Puesta en Marcha de Planta Extracción por Solventes, Patio de Estanques y Planta de Electro obtención” a 5.100 mts de altura.
Construcción y puesta en marcha de Plantas SX – EW – TF.
Construcción y montaje de EW- SX- Patio de estanques.
Contrato N°: 4500117979. 
25 personas a cargo, principalmente Prevencioncitas de Riesgos de Terreno, Especialista Ambiental, Ingenieros de soportes de Gestión, Psicólogos, Capacitadores. Personal total contratado Directos /_ Indirectos: 1800 trabajadores. Turno 5x2 (lunes a viernes)
Logros: 
· 6.000 millones de hh sin accidente incapacitantes. (Reconocidos por Cliente y Mutual de Seguridad)






Minera Escondida Ltda.	
Salfa Montajes S.A				  
Escondida Norte - Proyecto EBPE III “Rehabilitación de planta de Chancado Riolita, para Proyecto EBPE fase III”. Trabajos Diagnóstico, Montaje de Estructuras, Equipos Mecánicos, Piping, Equipo Eléctricos, Obras Civiles, Instrumentación y Control de Planta de Chancado de Riolita. Trabajos de movimiento de minerales, carguío del chancador con apoyo de maquinaria pesada.
Contrato N°: 8600006267
Dotación: 650 Trabajadores.
12 personas a cargo, principalmente Prevencioncitas de Riesgos de Terreno, Ingenieros de soportes de Gestión, Capacitadores). Personal total contratado Directos /_ Indirectos: 600 trabajadores. turno era 4 x 3 (lunes a jueves)
Logros
· Insertar al trabajador en la cultura de seguridad que establece Minera Escondida Ltda.

Minera Escondida Ltda.	
Salfa Montajes S.A					  
Proyectos PIP “Construcción y Montaje de 23 celdas Rougher adicionales y 02 Columnas de Flotación adicionales. Tranque Laguna Seca” Supervisión de trabajos de Obras Civiles, Montaje estructural, Piping, Eléctricos.
Contrato Nº: 8600004196
Dotación: 2.200 Trabajadores.

Codelco Norte. Radomiro Tomic –Chuquicamata.    
Salfa Montajes S.A
Explotación de Sulfuros RT y Chuquicamata Fase I.    “Construcción de obras Civiles, Montajes y Puesta en marcha del proyecto”.
Contempla todas las Obras Civiles, Montaje Electromecánico y puesta en marcha de un sistema de transporte para material del tipo sulfuro, desde la Mina Radomiro Tomic a la planta de Chuquicamata, ambas de la División Norte de Codelco, sistema compuesto por una estación de Chancado Primario, Correas Transportadoras (8,4 Km.), Pila de Almacenamiento (Stock Pile) y su conexión a las Plantas Concentradoras existentes.
Contrato N°: 4500899483.
40 personas a cargo, los cuales son principalmente Prevencioncitas de Riesgos de Terreno, Ingenieros de soportes de Gestión, Capacitadores, Psicólogos Laborales. Personal total contratado Directos /_ Indirectos: 3.400 trabajadores.
Logros:
· 2.000.000 millones de hh sin accidentes incapacitantes.

Minera Escondida Ltda.	
Salfa Mantenciones S.A				
 Nombre de la Obra “Servicio de Chancado de Pebbles de planta Concentradora Laguna Seca”
Montaje de Correas Transportadoras, Chancadores, Harneros, Pesometros, Electroimán, Buzones, en Planta Concentradora. Obras Civiles, Montaje Estructural, Instalación eléctrica y mantención del servicio de Chancado de Pebbles.
Dotación: 450 Trabajadores.
  
EMPRESA MAS ERRAZURIZ. Ingeniería & Construcción 		     agosto 2006- noviembre 2007
Codelco Chile División el Teniente                        				 
Jefe Depto. HSEC. Sernageomin B.

CC-05698-00 “Obras de Preparación Minas” Mina Esmeralda. Las obras de este contrato fueron ejecutadas en el Nivel de Producción de la Mina Esmeralda de la División el Teniente, las partidas más importantes de este contrato se pueden dividir en tres grupos:
Desarrollos: Excavación de Calles y Zanjas, Frontones de Ventilación, Puntos de Vaciados Socavón y Frontón Cañero. 
Piques: Desquinche y Blindaje de Piques, Excavación y Construcción de Brocales. 
Obras Civiles: Construcción de Puntos de Extracción, Suministro y Colocación de Carpetas de rodado y Fortificación con Cables

EMPRESA ANTOLIN CISTERNAS LTDA. 						Sept 2003 /2004 - julio 2006
Codelco Chile División el Teniente.                       					
Ing. en Prevención de Riesgos.
Obras preparación de mina de largo plazo, nivel de producción Mina Esmeralda. 
Los trabajos se contemplan 2.200 metros de desarrollos horizontales, además de 450 ml de pavimento en nivel de hundimiento – Además de Servicios de fortificación, desarrollo, colocación de malla, shotcrete. Mina Subterránea Esmeralda Sub- 5.
Asesorías en Implementación de ISO 14001 para el contrato.
              
EMPRESA M.P.G (MARIO PALMA GARCIA) 					marzo 2003 – agosto 2003
Codelco Chile División el Teniente.                        					   
Ing. Experto en Prevención de Riesgos y Medio Ambiente.
Proyecto “Fabricación y Montaje de Puente, Rastras y Sistema de Adición de Floculante en Espesador P-5, Cambio de Rastra Espesadores. R1 –R2 – R3 – R4. / Colon Bajo.

EMPRESA AMES CHILE INDUSTRIAL LTDA 					enero 2001 a febrero 2003.            
Compañía Minera Disputada las Condes. (Los Bronces -División las Tórtolas)
Proyecto LIXIVIACION II.
Sistema de riego para recuperación de Cobre de baja ley los Bronces, San Francisco 3250. Proyecto diseño, construcción e instalación de lámina de HDPE en piscina de solución rica.  Proyecto de Diseño, construcción y puesta en marcha Sistema de Riego Botadero San Francisco 3200 en los Bronces. Sistema de riesgo Botadero Beedol – La Copa. (Los Bronces)
Ing. en Prevención de Riesgos 
     
Codelco Chile División Talleres	                 		                   diciembre 1999 a Marzo 2000 
Fundición – Metal Mecánica.
Práctica Profesional. Prevención de Riesgos y Medio Ambiente. Implementador Interno ISO 14000-14001	

EDUCACIÓN

INGENIERO EN PREVENCION DE RIESGOS.			                                                          1999 – 2003
INACAP / UNIACC

INGENIERO CIVIL MINAS									  2010 – 2013
 Universidad La República

AUDITOR INTERNO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN ISO - OHSAS 			 2008 – 2008 
Bureau Veritas

EXPERTO DE LA INDUSTRIA EXTRACTIVA MINERA - CATEGORIA "A" Registro P-A 1111 
Año 2004-2005
SERNAGEOMIN. (SERVICIO NACIONAL DE GEOLOGIA Y MINERIA)

DIPLOMADO EN SALUD OCUPACIONAL                                                                                                      2016 - 2017
MUTUAL DE SEGURIDAD.			                 

Certificaciones
· Servicio Nacional de Salud. S.S OH-P-931
